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Enfoque específico y adecuado al sector y tamaño del negocio. 

Como quinta generación a cargo de la empresa familiar, hemos adoptado el compromiso, que 

asumimos como obligación y reto, de establecer un régimen operativo de acuerdo con el 

análisis previo de la empresa y su posicionamiento y expectativas para cada ejercicio social; 

enmarcado en un árbol de protocolos operativos y de funcionamiento, dentro de los cuales se 

incluyen aquellos asuntos intrínsecos a nuestro propósito corporativo (construcción de obra 

nueva, reforma integral, rehabilitación y promoción inmobiliaria), así como la gestión y buena 

gobernanza que los mismos requieren en su desarrollo ordinario. 

Como hecho diferenciador, en cuanto a la gestión de procedimientos y materiales para la 

construcción, pero también en lo que afecta al control y monitoreo de obra; destacamos que 

estos se han reforzado con motivo de la experiencia previa de larga duración que el equipo 

técnico ha obtenido en reconocidas firmas de arquitectura y constructoras de volumen 

relevante. Teniendo, de esta manera, a día de hoy, una visión global y firme del sector en el que 

la empresa desarrolla su actividad. 

Asimismo, a pesar de que hemos ejecutado nuestras obras, casi exclusivamente en tanto en 

cuanto contratista principal y único de las mismas; durante nuestra historia, también hemos 

llevado a cabo Uniones Temporales de Empresas (UTE), con compañías de construcción de obra 

civil o ingenierías especializadas, de mayor volumen, con el fin de asumir licitaciones públicas y 

privadas de gran interés para nuestra mejora, aprendizaje continuo y crecimiento en el sector 

en particular. 

DB REFORMA ha adoptado una política de inversiones destinada a: (i) asignar los recursos 

personales, materiales, económicos y financieros necesarios para el crecimiento de nuestra 

presencia en el sector de la construcción y el desarrollo de productos, políticas y metodologías 

innovadoras de la construcción; (ii) así como garantizar el reajuste de nuestra estructura y 

sistema operativo. Pues, partimos de la premisa, aunque focalizada en el “expertise” y 

especialización, de "crecer o morir". 
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